Azienda Sociale Sud Est Milano
Incrocicomuni

Nucleo di Valutazione

Verbale n. 2 del 01/06/2018

L'anno duemiladiciotto, addi 01 del mese di Giugno, alle ore 16.00, presso la sede dell'Azienda Sociale Sud
Est Milano si € insediato il Nucleo di Valutazione (NdV) monocratico nella persona del dott. Fabio Lorenzo
Rebora, conseguentemente alla nomina da parte del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Sociale Sud
Est Milano (A.S.S.E.MI.) effettuata con atto deliberativo n. 14 del 20.10.2017.

E’ presente, altresi, il Direttore Generale d.ssa Cristina Gallione.

Il Nucleo prende atto che il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 7 del 30 Aprile 2018, ha
provveduto all'assegnazione al Direttore degli obiettivi strategici per I'anno 2018 e loro pesatura.

Esaminati tali obiettivi, ritenendoli rispondenti a quanto definito con i criteri espressi nell’art. 5 comma 2
del D.Igs 150/09 e s.m.i., il Nucleo di Valutazione procede alla validazione degli obiettivi e degli indicatori
proposti per la misurazione della performance.

Il Nucleo raccomanda di prevedere, tra gli obiettivi da assegnare ai responsabili, obiettivi specifici in tema di
anticorruzione e trasparenza coerentemente a quanto indicato nel Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e Trasparenza adottato dall’Azienda.

Il presente verbale viene sottoscritto e annotato, in progressione cronologica e numerica per relativo anno
di riferimento.
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