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OBIETTIVI MIGLIORAMENTO E PERFORMANCE ASSEGNATI AI DIPENDENTI ANNO 2017 

AREA O SETTORE CONNESSIONE 

STRATEGICI 
DIREZIONE 

OBIETTIVI SPECIFICI / MIGLIORAMENTO SUPPORTO PESO 
( PER PO 

ATTRIBUZIONE 

RISULTATO) 

% 

RAGGIUNGIMENTO 

SERVIZIO SOCIALE PROF.LE      

MOLINI 2 A ORGANIZZAZIONE E AVVIO SERVIZIO SOCIALE 

PROF.LE SU COMUNE DI PAULLO 
 6%  

MOLINI DI TULLIO CIANNELLI  

GALLIANI LATINI 
 RIASSETTO E NUOVA STRUTTURAZIONE LAVORO 

D’ÉQUIPE 
 3%  

MOLINI – DI TULLIO -   AVVIO ÉQUIPE DISTRETTUALE SOSTEGNO 

INCLUSIONE ATTIVA E SUA MESSA A REGIME ENTRO 

31/12/2017 

FORENZA – AREA AZIONI DI 

SISTEMA 
4%  

MOLINI – DI TULLIO -  PARTECIPAZIONE ATTIVA PROGETTO 

“DIVERSAMENTE” – DEDICATO ALL’INSERIMENTO 

LAVORATIVO PAZIENTI PSICHIATRICI E DIFFUSIONE 

RISULTATI ALL’ÉQUIPE 

 4%  

MOLINI DI TULLIO CIANNELLI  

GALLIANI LATINI 
 IMPOSTAZIONE D’ÉQUIPE E ATTIVA 

PARTECIPAZIONE PROGETTI ETERO FINANZIATI 
SIA – FAMI -  MISURA PER MISURA -NET – 

SPORTELLO SPIN 

 4%  

MOLINI DI TULLIO CIANNELLI  

GALLIANI LATINI 
 FORMAZIONE E AVVIO UTILIZZO NUOVA CARTELLA 

SOCIALE ON LINE 
 2%  

SETTORE MINORI E FAMIGLIA      

TURCO FILETI 2B SOSTEGNO ALLA PROGETTAZIONE DI NUOVI SERVIZI 

MINORI E FAMIGLIA CONFERITI ALL’AZIENDA – 

CONDUZIONE ANALISI DATI  - ANALISI DI CASO – 

PARTECIPAZIONE GRUPPO DI LAVORO 

 8%  

TURCO  FILETI FRANCESCHINI 

ORTOLANI POSA STALLONE 
 IDEAZIONE ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE 

CONVEGNO DEDICATO ALLA PRESENTAZIONE DEL 

GRECO - BERGAMINI 3%  
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SERVIZIO ED ALLE SUE BUONE PRASSI 

TURCO  FILETI FRANCESCHINI 

ORTOLANI POSA STALLONE 
 SPERIMENTAZIONE ANNUALE NUOVE PROCEDURE E 

NUOVA MODULISTICA – VALUTAZIONE RISULTATI 

ENTRO 31/12/2017 

 2%  

TURCO  FILETI FRANCESCHINI 

ORTOLANI POSA STALLONE 
 PREDISPOSIZIONE PROMOZIONE ALLA 

CITTADINANZA DEL SERVIZIO ( BROCHURE) ENTRO 

31/12/2017 

PERGAMI FEROLDI 3%  

FILETI FRANCESCHINI 

STALLONE 
 PROPOSTA SPERIMENTAZIONE PER LA GESTIONE 

DELLE SEPARAZIONI CONFLITTUALI 
FORMATIVO 5%  

BOSCOLO SANTI  PROCEDERE CON LA SENSIBILIZZAZIONE 

TERRITORIALE ALL’AFFIDO CON LE ASSOCIAZIONI 

CONVENZIONATE 

 2%  

BOSCOLO SANTI  IDEARE, ORGANIZZARE E TENERE CORSO DI 

FORMAZIONE SULL’AFFIDO FAMILIARE RIVOLTO 

ALLA RETE DEI SERVIZI TERRITORIALI SSP 

 4%  

BOSCOLO SANTI  PORTARE A COMPIMENTO L’EDITING DELLE 

PUBBLICAZIONI/STORYTELLING ELABORATE DA 

CABINA DI REGIA AFFIDO 

PERGAMI FEROLDI 4%  

AREA COMUNICAZIONE 

SOCIALE E SVILUPPO DI 

COMUNITÀ 

     

GRECO 
PERGAMI FEROLDI 

3 PRODURRE COMPLETO RESTYLING SITO 

INCROCICOMUNI 
BERGAMINI 5%  

GRECO ALEOTTI  SVILUPPO DI COMUNITÀ NELLE SCUOLE : NUOVI 

SPORTELLI E AZIONI/ATTIVITÀ PROMOSSE AD 

INTEGRAZIONE SERVIZIO A SCUOLA INSIEME 
 
AVVIO E CONDUZIONE PROGETTO MISURA PER 

MISURA – FAMI REGIONALE 
 
AVVIO PROGETTO SPRAR CARPIANO CERRO AL 

 2% 
 
 
 

3% 
 
 

3% 
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LAMBRO COLTURANO DRESANO 

AREA PROGETTAZIONE 

SOCIALE E SOSTEGNO 

TECNICO 

     

BERGAMINI 3 CONCORRERE:  
COMPLETO RESTYLING SITO INCROCICOMUNI 
RIORGANIZZAZIONE CONTENUTI CONVEGNO III 
POLO MINORI E FAMIGLIA 

 
PERGAMI FEROLDI 

4%  

AREA AMMINISTRAZIONE      

ESPOSITO 
OSSENA 
 
 
CELESTINO 

1 INTRODURRE IN AZIENDA LA DISCIPLINA DEL 

TELELAVORO E DEL LAVORO AGILE  
SELEZIONE PROCEDIMENTI E FUNZIONI 
DELIBERAZIONE E AVVISO AI DIPENDENTI 
ADEGUAMENTO POSTAZIONI TELELAVORO 

 5% 
 
 
 

2% 

 

ESPOSITO 
 
COMO 

3 RESTYLING SITO INTERNET: CONTROLLO SEZIONI 

TRASPARENZA E INTEGRITÀ 
AGGIORNAMENTO COSTANTE 

PERGAMI FEROLDI 
BERGAMINI 

 
 

3% 

 

ESPOSITO 
BOSCARINO 

4 ADEGUAMENTO COMPLESSIVO REGOLAMENTO DI 

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI ALLE 

PREVISIONI DEL NUOVO STATUTO AZIENDALE 
INDIVIDUAZIONE ULTERIORI ADEGUAMENTI IN ATTI 

GENERALI DELL’AZIENDA AL NUOVO STATUTO 

AZIENDALE 

 5%  

ESPOSITO 
 
 
CELESTINO 
 
 
 

 PROCEDURALIZZARE ED AVVIARE CORRETTAMENTE 

I NUOVI ADEMPIMENTI RICHIESTI DA LEGGI 

NAZIONALI: 

• OPERAZIONI DI SPLYT PAYMENT 

• DEMATERIALIZZAZIONE E PROTOCOLLO 

INFORMATICO / GESTIONE 

DOCUMENTALE 

  
 
 

3% 
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OSSENA 
ESPOSITO 
OSSENA 

• CONSERVAZIONE SOSTITUTIVA 

DOCUMENTI DIGITALI 

• COMUNICAZIONE ANALITICA DATI IVA ( 

TRIMESTRALE E SEMESTRALE) 

• CONTO ANNUALE DEL PERSONALE 
IMPOSTAZIONE CONTABILITÀ ANALITICA 

COLLEGATA A PROGETTAZIONI ETERO FINANZIATE 

 
 
 
 

2% 
5% 

BOSCARINO  AFFIANCAMENTO E SUCCESSIVA SOSTITUZIONE 

NELLA VERBALIZZAZIONE MATERIALE DEGLI 

ORGANI AZIENDALI  

 4%  

AREA AZIONI DI SISTEMA      

FORENZA  PROGETTAZIONE PARTECIPATA DISTRETTUALE 

DELL’AVVIO SOSTEGNO INCLUSIONE ATTIVA SUL 

TERRITORIO 

MOLINI DI TULLIO   

FORENZA  SIA: PREDISPOSIZIONE E INVIO PROGETTAZIONE NEI 

TERMINI PREVISTI  FINANZIATA DA MINISTERO DEL 

LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

   

FORENZA 3 PROGETTAZIONE PARTECIPATA DISTRETTUALE 

DELL’ADOZIONE CARTELLA SOCIALE ON LINE 

SECONDO LE LINEE GUIDA REGIONALI 

MOLINI DI TULLIO 

CIANNELLI 
  

FORENZA  PROGETTAZIONE PARTECIPATA DISTRETTUALE RETI 

TERRITORIALI PER IL CONTRASTO ALLA VIOLENZA DI 

GENERE E PER IL SOSTEGNO ALLE VITTIME 

POSA   

FORENZA  PROGETTAZIONE E ASSUNZIONE RUOLO DI 

CAPOFILA NUOVA ALLEANZA CONCILIAZIONE  PER 

TUTTO IL DISTRETTO SANITARIO ASST MELEGNANO 

E DELLA MARTESANA 

   

FORENZA  PROCEDERE A SUPPORTARE IL TAVOLO TECNICO E 

L’ASSEMBLEA INTERCOMUNALE NEL PROCESSO DI 

VALUTAZIONE PDZ 2015/2017 E 

PREDISPOSIZIONE NUOVA PROGRAMMAZIONE 

TRIENNALE 

   

 


