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C.F. 97529770154 - VERBALI ASSEMBLEE CONSORTILI

—

Il Direttore generale esce dalla seduta.

L’ASSEMBLEA CONSORTILE
Il Commissario Straordinario assume la funzione di verbalizzazione del presente atto.

Visti:
l'art. 32 dello Statuto aziendale al comma 5, recante “ Il trattamento economico del Direttore generale &
determinato dall’Assemblea dell’Azienda;

l'art. 7 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e servizi;

Richiamata la deliberazione n® 7 del 29 giugno 2016, con cui é stato nominato il Commissario Straordinario
dell’Azienda, che espleta ogni competenza attribuita al Consiglio di Amministrazione;

Dato atto che prodromicamente alle verifiche di merito in capo al Commissario Straordinario occorre
— determinare il compenso attribuibile al Direttore Generale;

Dopo complessiva discussione nel merito ove ogni componente ha potuto esprimersi.

Con voti unanimi legalmente resi
DELIBERA

1. Di dare ampio mandato al Commissario per le verifiche di merito sull’affidamento dell'incarico di
Direttore Generale dell’'Azienda;

2. Di determinare, in attuazione di quanto previsto dall’art. 32 dello Statuto vigente, il trattamento
economico con un adeguamento, rispetto alla misura attuale, della retribuzione di posizione pari ad €.
2.915,00, pari al 5% dell'attuale retribuzione, con precisione:

Retribuzione base Retribuzione posizione Risultato nella misura % del
30% della posizione
€.43.310,90 €.17.915,00 €.5.374,50

San Donato M.se, 19 settembre 2016

Il Presidente P Il Segretario
Sindago Mario Mazza /Oy ok Dott.ssa A.S. Cristina Gallione
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