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AZIENDA SOCIALE SUD EST MILANO - A.S.S.E.MI.

% TASSI DI ASSENZA-PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

1° TRIMESTRE 2016

MESE DI: GENNAIO 2016

N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 72,95% 27,05%
MESE DI: _FEBBRAIO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 76,23% 23,77%
MESE DI: MARZO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 73,06% 26,94%
2° TRIMESTRE 2016
MESE DI:_APRILE 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 76,66% 23,34%
MESE DI: MAGGIO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 70,28% 29,72%
MESE DI: GIUGNO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 72,07% 27,93%
3° TRIMESTRE 2016
MESE DI: LUGLIO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 59,78% 40,22%
MESE DI: AGOSTO 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 41,60% 58,40%
MESE DI: SETTEMBRE 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 71,39% 28,61%
4° TRIMESTRE 2016
MESE DI: OTTOBRE 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 84,66% 15,34%
MESE DI: NOVEMBRE 2016
N. DIPENDENTI TOTALE % PRESENZE TOTALE % ASSENZE
19 87,19% 12,81%




