AL

AZIENDA SOCIALE SUD EST MILANO

A.S.S. E.MI,

\ ENTE CAPOFILA
' \ AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
IENCA SOCIALE SUD EST HILAKC DI SAN GIULIANO MILANESE

Provvedimento n. 4 del 23 febbraio 2023

IL DIRETTORE

Premesso che:

I'art. 6, commi 1, del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto
2021, n. 113, stabilisce che le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e
grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e organizzazione, PIAO, nel
rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150
e della legge 6 novembre 2012, n. 190;

il citato Decreto al comma 4 dell’art. 6 stabilisce altresi che le pubbliche amministrazioni di cui al comma
1 pubblicano il Piano e i relativi aggiornamenti entro il 31 gennaio di ogni anno nel proprio sito internet
istituzionale e li inviano al Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri
per la pubblicazione sul relativo portale;

in data 30 giugno 2022, e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151, il Decreto del
Presidente della Repubblica n. 81, recante “Regolamento recante individuazione degli adempimenti
relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”, di cui all’articolo 6, comma 5, del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;

in data 7 settembre 2022, é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 209, il Decreto 30
giugno 2022, n. 132 della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica,
recante “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione”;

Rilevato che:

in via ordinaria il PIAO deve essere adottato entro la data del 31 gennaio 2023 come disposto dalla
normativa vigente;

con Nota del 17 gennaio 2023 il Presidente dell’ANAC ha comunicato che “le amministrazioni e gli altri
soggetti tenuti ai sensi della legge 190/2012 non possano essere censurati per il ritardo nell’adozione del
PTPCT e della sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO qualora, anche prima della conclusione
dell’iter normativo di cui sopra, facciano affidamento sul termine del 31 marzo 2023 per I'adozione del
PTPCT e del PIAO. L’Autorita terra pertanto conto di tale ultimo termine ai fini della propria attivita di
vigilanza”;

I"approvazione del PIAO avviene in via transitoria in quanto attualmente con deliberazione dell’Assemblea
consortile del 25 gennaio 2023 é stato disposta la revoca del Consiglio di Amministrazione di ASSEMI ai
sensi dell’art. 29 comma 4 dello Statuto;

Dato atto che:

il Decreto del Presidente della Repubblica del 24 giugno 2022, n. 81 recante “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione”,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151 del 30 giugno 2022, stabilisce all’art. 1, comma
3, che “Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
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n. 165, con non piu di cinquanta dipendenti sono tenute al rispetto degli adempimenti stabiliti nel decreto
del Ministro della pubblica amministrazione di cui all’articolo 6, comma 6, del decreto-legge n. 80 del
2021.7;

ASSEMI Azienda Sociale Sud Est Milano, alla data del 31/12/2022 ha meno di 50 dipendenti, e
precisamente 48 unita, pertanto nella redazione del PIAO, si € tenuto conto delle disposizioni di
semplificazione di cui all’art. 6 del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione;

PROVVEDE

. ad approvare, ai sensi dell’art. 6 del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113, Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAQO) 2023, redatto secondo lo
schema approvato con decreto del Ministro per la PA di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze n. 132 del 30/6/2022 qui allegato quale parte integrante del presente provvedimento;

. di dare atto che il PIAO e approvato in via transitoria in quanto con deliberazione dell’Assemblea
Consortile del 25 gennaio 2023 e stato disposto la revoca del Consiglio di Amministrazione di ASSEMI ai
sensi dell’art. 29 comma 4 dello Statuto Aziendale e verra successivamente approvato con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione in via definitiva;

. di dare atto che il PIAO verra pubblicato, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
web aziendale;

2. di dare atto che il PIAO verra trasmesso al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo

stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

Il Direttore di ASSEMI
Alessandro Cassuto
[Firmato digitalmente]
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