GREEN PASS

AZIENDA SOCIALE SUD EST MILANO

Ente capofila Distretto Sociale Sud Est Milano

PRIVACY- VERIFICA DELLE CERTIFICAZIONI VERDI COVID-19 “GREEN PASS” E/O ATTESTAZIONI EQUIPARABILI

Documento informativo ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)

PERCHE QUESTE INFORMAZIONI

1.CHI E IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO DATI? COME CONTATTARLO?

Il Titolare del trattamento dati & A.S.S.E.MI., con sede legale in Via Sergnano n.2, 20097 San Donato Milanese (Mi),
nella persona del suo Legale Rappresentante - pro-tempore, datore di lavoro, Monica Rossana Bellini, che potra
contattare per qualsiasi informazione tramite-mail: assemi@legalmail.it; monica.bellini@assemi.it

IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI E STATO NOMINATO? QUALI SONO | SUOI DATI DI CONTATTO?
A.S.S.E.MI. ha nominato il proprio Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO- Data Protection Officer) ai sensi
degli artt. 37, 38 e 39 del GDPR. Il DPO & reperibile via email dpo@ifortech.com

2.TIPOLOGIA DI DATI TRATTABILI

Dato personale: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o identificabile («interessato»); si
considera identificabile la persona fisica che puo essere identificata, direttamente o indirettamente, con particolare
riferimento a un identificativo come il nome, un numero di identificazione, dati relativi all'ubicazione, un
identificativo online o a uno o pil elementi caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica,
economica, culturale o sociale. Con riferimento al trattamento oggetto della presente informativa, i dati che saranno
trattati dagli incaricati al controllo dell’autenticita, validita ed integrita delle certificazioni verdi “Green pass” e
attestazioni equiparabili Covid-19, sono solo quelli strettamente necessari all'identificazione dell’'utente, vale a dire
nome, cognome e data di nascita, anche tramite QR code e documento identificativo. Se I'interessato proviene da
paesi extra SEE i dati trattati relativi a green pass/attestazione equiparabile potranno variare in base al paese di
provenienza.

Interessati al trattamento sono i dipendenti e i soggetti che svolgono, a qualsiasi titolo, la propria attivita lavorativa
presso il luogo di lavoro, anche sulla base di contratti esterni. Per gli interessati “soggetti esenti dalla campagna
vaccinale” sulla base di idonea certificazione medica rilasciata secondo i criteri definiti con circolare del Ministero
della salute, saranno trattate le informazioni contenute nell’idonea attestazione rilasciata secondo le modalita
previste dal Ministero della Salute.




3. FINALITA DEL TRATTAMENTO, BASE GIURIDICA, PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI E NATURA DEL CONFERIMENTO

. FINALITA DEL TRATTAMENTO : BASE PERIODO NATURA DEL

@ .?:Ia GIURIDICA @ CONSERVAZIONE %“ CONFERIMENTO
DATI 5]

A) Verifica, dal parte dei soggetti incaricati | Art.6 par.1, lett. c) del | | dati non saranno oggetto Il conferimento 2
dell'accertamento e della contestazione | GDPR: di registrazione e | obbligatorio.
delle violazioni, della validita delle | il trattamento e | conservazione, il loro
certificazioni verdi “green pass” e | necessario per | trattamento si esaurisce a | Qualora Lei non
attestazioni equiparabili Covid-19, ai sensi | adempiere un obbligo | seguito del controllo della | presentasse la
del Decreto Legge 21 settembre 2021, n. | legale al quale & | certificazione/attestazione documentazione richiesta
127 Misure urgenti per assicurare lo | soggetto il titolare del | equiparabile e di identita, | le sara impedito I"accesso
svolgimento in sicurezza del lavoro | trattamento eseguito dal soggetto | ailuoghi di lavoro.
pubblico e privato mediante l'estensione | (Decreto Legge 21 | incaricato

dell'ambito applicativo della certificazione
verde COVID-19 e il rafforzamento del
sistema di screening (21G00139) - (GU
n.226 del 21-9-2021) ai fini dell’ingresso

nei luoghi di lavoro. L'interessato su
richiesta del verificatore (che, potra
procedere a verificare lidentita del

soggetto in questione attraverso visione di
un documento d’identita quando appaia
manifesta “l'incongruenza con i dati
anagrafici contenuti nella certificazione”),
esibisce un proprio documento di identita
ai fini della verifica di corrispondenza dei
dati anagrafici presenti nelle certificazioni.
Non verranno effettuate copie,
fotocopie/fotografie/screenshot delle
certificazioni e attestazioni equiparate,
neppure a livello cartaceo.

Il soggetto incaricato dell’accertamento
delle violazioni trasmettera al Prefetto gli
atti relativi alla violazione

settembre 2021, n. 127
GU n. 226 del 21-9-
2021)

dell’accertamento
(autorizzato/delegato) al
controllo.

Il trattamento consistera
nella mera visualizzazione

B) Verifica, da parte dei soggetti incaricati
dell'accertamento e della contestazione
delle violazioni, delle certificazioni valide
per i “soggetti esenti” dalla campagna
vaccinale sulla base di idonea
certificazione medica rilasciata secondo i
criteri definiti con circolare del Ministero
della salute, si procedera ad effettuare la
verifica di tale certificazione e ai sensi del
Decreto Legge 21 settembre 2021, n. 127.
Il soggetto incaricato dell’accertamento
delle violazioni trasmettera al Prefetto gli
atti relativi alla violazione

Art.6 par.l, lett. c) del
GDPR:
il trattamento e

necessario per
adempiere un obbligo
legale al quale e
soggetto il titolare del
trattamento  (Decreto
Legge 21 settembre

2021, n. 127 GU n. 226
del 21-9-2021)

| dati non saranno oggetto
di registrazione e
conservazione, il loro
trattamento si esaurisce a
seguito del controllo della
certificazione/attestazione

equiparabile e di identita,

eseguito dal soggetto
autorizzato/delegato al
controllo.

Il trattamento consistera

nella mera visualizzazione

Il conferimento e
obbligatorio.

Qualora Lei non
presentasse la

documentazione richiesta
le sara impedito l'accesso
ai luoghi di lavoro.

C) Trasmissione degli atti delle violazioni al
prefetto e trattamento dati personali per
assenze ingiustificate

Art.6 par.1, lett. c) del
GDPR:
il trattamento e

necessario per
adempiere un obbligo
legale al quale &
soggetto il titolare del
trattamento  (Decreto
Legge 21 settembre

2021, n. 127 GU n. 226
del 21-9-2021)

Fino al 31 dicembre 2021,
salvo ulteriori proroghe
dello stato di emergenza,
salvo contenzioso e per il
tempo necessario per la
prevenzione e conduzione
delle controversie ed altri
aspetti legali e per la difesa
in caso di giudizio per le
controversie in materia di
lavoro

1] conferimento e
obbligatorio.




4. A CHI VERRANNO COMUNICATI | DATI PERSONALI? DESTINATARI DEI DATI

| dati non saranno oggetto di diffusione.

| dati personali saranno comunicati a soggetti che tratteranno i dati in qualita di Titolari autonomi del trattamento, o
Responsabili del trattamento (art. 28 GDPR) e trattati da persone fisiche (art. 29 GDPR) che agiscono sotto l'autorita
del Titolare e dei Responsabili sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento.
| dati saranno comunicati a destinatari appartenenti alle seguenti categorie con sede in Italia: - soggetti esterni
nominati art. 28, autorizzati/designati ai sensi dell’art. 29 GDPR quali soggetti incaricati dell'accertamento e della
contestazione delle violazioni, della validita delle certificazioni verdi “Green Pass” e attestazioni equiparabili Covid-19
e certificazioni per i “soggetti esenti”; -RSPP e soggetti anche esterni preposti alla sicurezza D.Lgs. 81/2008 e ss.; -
Prefetto e alle Autorita competenti per adempimenti di obblighi di legge e/o di disposizioni di organi pubblici, nei casi
previsti. L'elenco di eventuali Responsabili del trattamento art. 28 & costantemente aggiornato e disponibile
scrivendo a assemi@legalmail.it o agli altri recapiti sopra indicati.

5. VI E UN TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE EXTRA CEE?
| dati personali non saranno trasferiti in paesi extra CEE

6. VI E UN PROCESSO AUTOMATIZZATO?
| dati personali saranno sottoposti a trattamento tramite I'apposita App “VerificaC19”. Si precisa che non si
effettuano processi decisionali completamente automatizzati da parte del Titolare.

7. DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Potra far valere i diritti come espressi dagli artt. 15 e s.s. GDPR, contattando il DPO/RPD all'indirizzo
dpo@ifortech.com o rivolgendosi al Titolare del trattamento all'indirizzo e-mail assemi@legalmail.it, o ai contatti
sopra indicati oppure. Lei ha il diritto, in qualunque momento, di chiedere I'accesso ai Suoi dati personali (art.15). Nel
caso in cui ritenga che il trattamento dei dati personali effettuato dal Titolare avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679, I'interessato ha diritto di presentare un reclamo all’Autorita di controllo, in
particolare nello Stato membro in cui risiede abitualmente o lavora oppure nel luogo ove si é verificata la presunta
violazione del regolamento (Garante Privacy https://www.garanteprivacy.it/), o di adire le opportune sedi giudiziarie.

O

8. MODIFICHE INFORMATIVA

Il titolare potrebbe cambiare, modificare, aggiungere o rimuovere qualsiasi parte della presente Informativa sulla
privacy. Al fine di facilitare la verifica di eventuali cambiamenti, I'informativa conterra l'indicazione della data di
aggiornamento dell'informativa stessa.

Data di aggiornamento: 13 ottobre 2021

Il Titolare del trattamento — Rappresentante legale pro-tempore

di A.S.S.E.MLI.

La Presidente del C.d.A.
Monica Rossana Bellini




