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Dipartimento per le Pari Opportuniti complessi f equilibri

Azione realizzata nell’ambito della DGR n.X/1081/2013 “valorizzazione delle politiche territoriali di
conciliazione, dei tempi lavori con le esigenze familiari e delle reti di imprese che offrono servizi di welfare”

Un’alleanza territoriale a
favore della conciliazione
famiglia-lavoro

Welfare: le aziende si
incontrano

Comune di Peschiera Borromeo - Spazio Bimbi - nido la Trottola
piazza della Costituzione, 14 - Mezzate - 05/11/2015

ore 16.00 Registrazione partecipanti

ore 16.15 Saluti dell’Assessore alla Cultura, Pubblica Istruzione, Tempo Libero,
Pari opportunita, del comune di Peschiera Borromeo - Cristina Amidani

ore 16.25 Politiche di conciliazione: modelli a confronto - C. Cognetti - Sodalitas

ore 16.40 Presentazione bando “Insieme conviene” - Marta Corradini - ASL
Milano 2

ore 16.55 Opportunita e vantaggi per le aziende: i servizi CuraMi e Jointly - Carla
Piersanti - cooperativa sociale Eureka! - Francesca Rizzi - Jointly

ore 17.15 Esperienze di politiche di conciliazione: Anna Pintus - responsabile
welfare SEA - Marco Ornella - Associazione NoiSea

ore 17.30 Question time

ore 18.00 Conclusioni lavori e aperitivo preparato dalle cuoche dei nidi comunali
di Peschiera Borromeo a gestione della Cooperativa Sociale Eureka!
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