
C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Anna Forenza

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail ufficiodipiano@assemi.it
Nazionalità italiana

Data di nascita 26.07.1976

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Marzo 2001-settembre 2001
• Datore di lavoro Comune di Pieve Emanuele

• Tipo di azienda o settore Comune Area Servizi Sociali
• Tipo di impiego Assistente sociale

• Principali mansioni e responsabilità  Segretariato Sociale; attività di Servizio Sociale Professionale in area Minori e famiglia,
Anziani, Disabili, Adulti fragili ;

 Referente della  progettazione ex l.285/97 sulla  promozione dei diritti  dell’infanzia e
dell’adolescenza e la realizzazione di progetti a favore di minori e delle loro famiglie
quali la gestione di asili nido, spazi gioco per l’infanzia, promozione di gruppi di auto e
mutuo aiuto, sostegno alla genitorialità etc. 

 Decreto del Sindaco attestante la nomina a Sostituto del Responsabile del Servizio, 
oltre che l’autorizzazione allo svolgimento di compiti e atti relativi alla posizione 
organizzativa in tutti i casi di assenza del Dirigente. 

 Acquisizione di specifiche competenze relativamente all’organizzazione e alla gestione
dei Servizi Sociali.

• Date (da – a) Ottobre 2001-marzo 2003
• Datore di lavoro Comune di San Giuliano Milanese

• Tipo di azienda o settore Comune Area Servizi sociali
• Tipo di impiego  Assistente sociale

 Segretariato Sociale;
• Principali mansioni e responsabilità  Referente dell’ Area Disabili ( attivazione di percorsi di sostegno alla disabilità realizzati

attraverso lo studio e la stesura di progetti individualizzati; sostegno alle reti familiari 
attraverso l’attivazione di gruppi di auto-mutuo-aiuto; progettazione e realizzazione di 
un progetto di integrazione scolastica dell’handicap; attivazione di forme di assistenza 
al domicilio di alunni portatori di handicap; creazione della rete con i Servizi del 
territorio). 

 Referente della progettazione e realizzazione di progetti specifici legati alle leggi di 
settore ( l.162/98, l.45/99, l.328/2000 ex art.28).

 Referente tecnico per l’Area Disabili sul tavolo distrettuale per la stesura e la 
realizzazione del Piano di Zona del Distretto Sociale Sud Est Milano dell’ASL MI/2.

 Membro del gruppo tecnico per la stesura del Regolamento comunale sull’erogazione 
di contributi economico-assistenziali improntato sulla progettualità individuale e sul 
potenziamento dell’autonomia della persona.

 Nomina  della  Conferenza  dei  Sindaci  dell’ASL Milano  2  come  membro  dell’unità
tecnica di valutazione della l.r. 23/99 per il bando 2001/ 2002. 

 Ottobre 2002: Conferimento, con decreto del Sindaco, dell’incarico di Responsabile dei
Servizi sociali.

 Membro  dell’Ufficio  di  Piano  provvisorio  per  la  programmazione,  progettazione  e



stesura del Piano sociale di Zona 2002-2004 del Distretto  n. 2 ASL MI 2. 

• Date (da – a) Marzo 2003 a giugno 2009
• Datore di lavoro Comune di San Donato Milanese (Ente Capofila Distretto Sociale Sud Est Milano)

• Tipo di azienda o settore Ufficio di Piano- Distretto Sociale Sud Est Milano
• Tipo di impiego

 Principali mansioni e
responsabilità

Assistente sociale

• Date (da – a)
 Datore di lavoro

 Tipo di azienda o settore
 Principali mansioni e

responsabilità

 Supporto  all’attività  di  programmazione,  progettazione  e  gestione  degli  obiettivi  di
pianificazione sociale del Distretto;

 Progettazione,  promozione  e  monitoraggio di  forma  sperimentali  e  innovative  di
gestione dei servizi.

 Elaborazione degli strumenti normativi distrettuali.
 Monitoraggio, valutazione e verifica dei progetti.
 Membro dell’unità distrettuale Autorizzazione al funzionamento e Accreditamento delle

strutture socio-assistenziali.
 Referente distrettuale per l’area disabili e anziani.

Luglio 2009 ad oggi
AZIENDA SOCIALE SUD EST MILANO
Azienda Speciale Consortile
Assistente  Sociale  –  Responsabile  Ufficio  di  Piano  Distretto  Sociale  Sud  Est  Milano  (  da
novembre 2009)

 Area  azioni  di  sistema:  programmazione  e  governo  della  rete  delle  unità  d’offerta
sociali;

 Scorrimento annuale  degli  obiettivi  di  programmazione inseriti  nel  Piano Sociale  di
Zona;

 U.O. Comunicazione preventiva e Accreditamento Unità d’offerta sociali;
 gestione debiti informativi regionali e monitoraggio dei fondi che compongono il budget

unico; 
 supporto e consulenza all’organo programmatorio di indirizzo;
 referente area integrazione socio-sanitaria DIP. ASSI ASL MI 2.

• Date 1995
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Liceo scientifico “E. Fermi”- Minervino Murge (Ba)-
Maturità scientifica con voti 52/60

• Date 1999
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli studi di Bari- D.U. in Servizio Sociale
conseguimento titolo con voti 110/110 e lode.

• Date 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Laurea specialistica in programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali- Università
Milano Bicocca conseguimento titolo con voti 109/110.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



PRIMA LINGUA italiano

ALTRE LINGUE

inglese
• Capacità di lettura  buono

• Capacità di scrittura  buono
• Capacità di espressione orale  buono

PATENTE Patente di tipo B

TRATTAMENTO DEI DATI

PERSONALI, INFORMATIVA E
CONSENSO

Si autorizza al trattamento dei dati presenti all’interno di questo curriculum vitae ai sensi del 
D.Lgs. 30.6.2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”

                                                                                        

                                                           


