
  

 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RENZETTI CLAUDIO 

Indirizzo  2 VIA MICHELE BUNIVA 10124, TORINO ITALIA  

Telefono  mob. +39 347 9338103 

Fax   

E-mail  claudiorenzetti@libero.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  05.01.1948 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)   1985 al 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola infermieri 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale San Giovanni (Molinette) di Torino 

• Tipo di impiego  Docente di Sociologia (20 ore annue) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  1986 -1992   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SFEP 

• Tipo di azienda o settore  Scuola per educatori professionali 

• Tipo di impiego  Docente di Metodologia della ricerca (20 ore)  

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1988 – 1990 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 USSL 24 

• Tipo di azienda o settore  ex OP di Collegno 

• Tipo di impiego  Docente di Metodologia della ricerca nel Corso di straordinaria riqualificazione per educatori (20 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  1989-1990   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IED di Torino 

• Tipo di azienda o settore  l’Istituto Europeo di Design 

• Tipo di impiego  Docente di Sociologia (20 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   

   
• Date (da – a)  1992-1993 

• Nome e indirizzo del datore di  Scuola educatori di Fossano (CN) 



  

lavoro 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente di Metodologia della ricerca (20 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 
• Date (da – a)   91-’93 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto “Gemelli-Musatti” di Milano 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ricercatore a contratto per un progetto commissionato  dal CNR sui Processi decisionali nelle politiche 

pubbliche 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1992- 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SFEP di Torino 

• Tipo di azienda o settore  Scuola per educatori professionali 

• Tipo di impiego  Docente di Sociologia dell’educazione e della famiglia (20 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1995-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DIALOGOS  -   Torino 

• Tipo di azienda o settore  Centro Studi 

• Tipo di impiego  Vice-presidente - formatore e supervisore per la Mediazione dei conflitti e la promozione dell’Auto-Aiuto 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per la supervisione 

  
 

• Date (da – a) 
   

1995 al 2013 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Abele di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Collaboratore, in qualità di formatore, supervisore,  ricercatore o relatore a convegni e seminari promossi 

dall’Associazione 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IV circoscrizione – Città di Torino 

• Tipo di azienda o settore  Rapporto per il progetto di ricerca e il successivo  seminario “Progetto famiglia” 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  Cemea Piemonte 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  relazione tenuta al seminario “Il trattamento a lungo termine in psichiatria” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  1996-1999   



  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sfep scuola educatori professionali 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente di Metodologia della ricerca nel Corso triennale di straordinaria riqualificazione (40 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1996-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Abele di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro del Comitato di direzione della rivista Animazione Sociale 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1996 31 maggio-1   giugno 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SFEP – Città di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Intervento al seminario “Le bancarelle della supervisione” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1997-1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Pesaro 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Progetto di formazione  per gli insegnanti del liceo Marconi sul disagio nella scuola 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1997-1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Treviso 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formazione e supervisione ai conduttori di gruppi di AMA 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  29-30 maggio 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unità modulare di psichiatria  ASL 3 To 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento della  Consensus Conference 

 
 

 
• Date (da – a)   MAGGIO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 3 di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Presentazione dei materiali per la discussione dei gruppi di lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  1° Convegno nazionale su “L’intervento semi-residenziale, residenziale e ospedaliero nel trattamento 

psichiatrico” 

  
• Date (da – a)  28 maggio – 12 novembre 1996  



  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ANCI – Piemonte / Consulta sanità 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relazione al seminario “I gruppi di auto mutuo aiuto: storia, tecnica ed esperienze piemontesi 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  1998-1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  SFEP TORINO 

• Tipo di azienda o settore  Scuola per educatori socio assistenziali del Comune di Torino 

• Tipo di impiego  Docente di Metodologia della ricerca nel Corso di straordinaria riqualificazione 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1998-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Asl 4 Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per attività di ricerca, formazione e di valutazione degli interventi a bassa soglia 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  1998-2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert  di Faenza - SerT di Forli 

• Tipo di azienda o settore  ASL Area Vasta Romagna 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per attività di ricerca, formazione, supervisione  e di valutazione degli interventi a bassa soglia 

  
• Date (da – a)   1998-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Circoscrizione 2 torino 

• Tipo di azienda o settore  comune 

• Tipo di impiego  Consulente per la promozione di gruppi di auto mutuo aiuto e la formazione di conduttori 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1998-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert Ivrea e Rivarolo To 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Collaboratore per attività di valutazione e supervisione di interventi a bassa soglia per tossicodipendenti 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1998-2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto “scarabeo” ,“Domina” sulla condizione della donna e i rischi di depressione e dipendenza da 

psicofarmaci; Progetto di formazione per conduttori di gruppi AMA (Susa e Carmagnola) 

  
• Date (da – a)   1998-1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro sperimentale per l’educazione sanitaria 



  

• Tipo di azienda o settore  Università di perugia  facoltà di medicina 

• Tipo di impiego  Formazione permanente operatori delle unità di strada 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prefettura di Palermo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per la  realizzazione del progetto “forze dell’ordine e peer support” 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e formazione 

  
• Date (da – a)   1999-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT c.so Lombardia  

• Tipo di azienda o settore  Asl3 Torino 

• Tipo di impiego  Supervisore del progetto drop-in 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LILA di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Comune 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile scientifico per i progetti Paritox e Ekosalute 

 
  

• Date (da – a)   1999-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Brescia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del progetto “strada” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro diurno psichiatrico di via Leoncavallo del DSM 

• Tipo di azienda o settore  ASL 4 TO 

• Tipo di impiego  supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ambulatorio psichiatrico di via Leoncavallo del DSM 

• Tipo di azienda o settore  ASL4 TO 

• Tipo di impiego  supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999 E 2001/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert di Martinengo BG 

• Tipo di azienda o settore   



  

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dell’intervento di prevenzione sulle nuove droghe 

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT distretti di Savena Santo Stefano 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Riorganizzazione del servizio 

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert di Iseo e Palazzolo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dell’intervento di prevenzione sulle nuove droghe 

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert di Moncalieri To 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione al progetto di ricerca-intervento sul disagio giovanile 

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Capriolo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione del tavolo di valutazione partecipata sugli interventi rivolti alla popolazione giovanile  rischio 

 
  

• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ass. Pace e sviluppo 

• Tipo di azienda o settore  Circoscrizione 10 di Torino 

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Conduzione del tavolo di valutazione partecipata finalizzata alla partecipazione al piano di riqualificazione urbano 

  
• Date (da – a)   OTTOBRE 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prov. Di BG 

• Tipo di azienda o settore  Sede di Martinengo 

• Tipo di impiego  “la valutazione di intervento di prevenzione primaria all’uso di designer drugs” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dsm Regione Piemonte 

• Tipo di azienda o settore  ASL 10 Pinerolo 

• Tipo di impiego  Relatore 



  

• Principali mansioni e responsabilità  Relaz. Al convegno “la cultura della solidarietà a 20 anni dalla legge 180” 

  
• Date (da – a)   1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FENICE Coop Soc, Palermo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Convegno”Eroina di strada, eroina di stato” 

   

  
• Date (da – a)   2000-2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LILA di Milano 

• Tipo di azienda o settore  Associazione 

 
   Responsabile della valutazione del Progetto Priscilla nell’ambito degli interventi 
di riduzione dei danni  nella prostituzione di strada 

  

• Date (da – a)   2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SIRP Piemonte 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro del direttivo della società Italiana di Riabilitazione psico-sociale 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero degli interni 

• Tipo di azienda o settore  Prefetture Regione Sicilia 

• Tipo di impiego  Supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di formazione rivolto agli operatori dei NOT 

  
• Date (da – a)   2000-2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert Torino 

• Tipo di azienda o settore  ASL 1 To 

• Tipo di impiego  Titolare del progetto di formazione permanente 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
  

• Date (da – a)   2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert di Pavia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del progetto drop-in di Voghera 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  2000-2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM ASL 4 To 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore ambulatorio psichiatrico di via via Paisiello 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 



  

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2001-2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Facoltà di medicina di Modena e Regione Emilia Romagna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente a contratto 

• Principali mansioni e responsabilità  Corso post-laurea sulle farmacotossicodipentenze coordinato dal dott. E.Polidori 

  
• Date (da – a)  2001-2003  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prefettura di Perugia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e supervione metodologica del progetto di formazione integrata Forze dell’ordine NOT-SerT 

  
• Date (da – a)   2001-2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Poliambulatorio Carpaccio 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisione del sert di BO 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2001-2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Emilia Romagna (ufficio tossicodipendenze) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Coordintore e conduttore 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di formazione per operatori dei servizi a bassa soglia e agli operatori dei SerT 

  
• Date (da – a)   2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT NAVILE di Bologna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Conduttore del corso di formazione sulle tematiche connesse alla gestione della doppia dignosi 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   26-2-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ed. CARE com Vercelli 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Convegno “attraverso lo specchio” 

 
 
  

• Date (da – a)   GIUGNO 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università di Perugia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Seminario “i centri a bassa soglia nella riduzione del danno” 



  

  
• Date (da – a)   SETTEMBRE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Assoc. DAI di To in collaborazione con Assessorato alle politiche sociali della provincia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Seminario “le donne e l’auto aiuto” 

  
• Date (da – a)   SETTEMBRE 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Tavola rotonda alla prima conferenza sulla riduzione dei danni 

  
• Date (da – a)   2002/2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  facoltà di Medicina di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Professore a contratto di Pedagogia Sociale e di Sociologia della salute 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università  Cattolica del  Sacro Cuore di Brescia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente nel corso “Costruire l’azione sociale: la metodologia del progetto” 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2002-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di CREMONA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico dell’Osservatorio sulle Dipendenze 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2002-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro-Esperto della Commissione tecnico-scientifica del Progetto strategico per la Sicurezza   

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNICRI (Agenzia ONU che si occupa di sicurezza e criminalità organizzata) in collaborazione con la 

Provincia di TORINO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 per gli interventi di promozione della sicurezza sociale 



  

 

  
• Date (da – a)   2002-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prefettura di  MESSINA   

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del progetto “Oltre Peter Pan” sui giovani e le Nuove Droghe 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2002-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per un Progetto sulla sicurezza nel territorio urbano 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)  MARZO 2002  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rimini 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Chairman alla “ II ° Conferenza Internazionale sulla  Tutela  della  Salute e uso    di sostanze nel mondo 
della  notte” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   Palermo/gennaio 2002 – Bologna/giugno 2003 – Città di Castello/settembre 2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ivrea (2008) - Bra (2009)  - Pollenzo (2011) - Forli (2013) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ha ideato, progettato e condotto  – con il dott. E. Polidori – numerosi “Processi Pubblici”sui temi della  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  Prevenzione,  gli interventi di Riduzione dei Danni nell’ambito delle TossicoDipendenze e le condizioni di 

cura in carcere 

  
• Date (da – a)   2003-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’ASL 5  Piemonte diretto dal dott.P. Jarre 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro del Consiglio scientifico 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2003-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Federserd - SerT Faenza - SerT Forli 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro del Collegio di Presidenza della “Scuolina” e formatore in ciascuna delle 6 edizioni 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  2003-2004  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore ECM del Dipartimento per le Farmacotossicodipendenze   



  

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

  

  
• Date (da – a)   2003-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Sicurezza del Comune e dell’Assessorato alle politiche sociali di BO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico del Progetto di Formazione Integrata 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   GIUGNO 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Società Italiana di Psichiatria (SIP)  Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per il Coordinamento della Consensus Conference  sulla Doppia Diagnosi 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rivista “Ecole” 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL3 di Milano alla cooperativa COLCE 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico della ricerca sulla Prostituzione di strada 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 circoscrizione 6 – TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore e formatore dei conduttori dei gruppi AMA 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Giovanni Bosco di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del reparto di psichiatria (SPDC) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica MI 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Docente al seminario su “La gestione del conflitto nel lavoro sociale” 



  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a)   2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Perugia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per  il progetto europeo W.E.S.T.- Interventi di comunità   sul tema della sicurezza, la salute 

pubblica e la prostituzione 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT  ASL 4 TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del Progetto DISPARI 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Alba - Bra (CN) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore dell’èquipe prevenzione 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 coop.Solco di Brescia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore e Formatore  del Progetto “Opportunità di consapevolezza” NOT-ASL- per la gestione di uno 

spazio di ascolto per i giovani segnalati in Prefettura (art.75-121) 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004-2005 / 2012-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 consorzio ABN  

• Tipo di azienda o settore  Coop del privato sociale di PG 

• Tipo di impiego  Supervisore degli operatori del CABS e dell’UdS 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CISSA di Moncalieri-La loggia-Trofarello (TO) e per la Cooperativa Frassati 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Coordinatore dell’Osservatorio minori e famiglie 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   DICEMBRE 2004-DICEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituti penitenziari dalla LILA di MI 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Responsabile della Valutazione del Progetto EKOSALUTE   

• Principali mansioni e responsabilità   

  



  

• Date (da – a)   13 NOVEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Paideutika 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al Convegno sul Conflitto Formativo 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Bologna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al Convegno Interregionale WEST – sulla comunicazione sociale in materia di “tratta e 
prostituzione” 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
• Date (da – a)   LUGLIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AUSL Rimini – Riccione 

• Tipo di azienda o settore  Formatore del dipartimento dipendenze sui temi del Policonsumo e della dipendenza da cocaina 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2005-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AGEFORM Faenza 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore per promuovere interventi integrati sulle povertà estreme con gli operatori della psichiatria - dei 

sert – dei servizi sociali 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Rimini 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   28-10-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Solidarietà Genova e dalla FICT 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al Convegno su Doppia Diagnosi e Comunità Terapeutica 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   4 NOVEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM-ASL 20 AL 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al Convegno su “La Comunicazione in Psichiatria: modelli e strategie” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   NOVEMBRE 2005 



  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di TO – dall’ANCI e dal Forum regionale per l’educazione e la scuola 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario su “Il disagio nella scuola tra facilitazioni e tendenze neorepressive” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   GIUGNO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AUSL di Ravenna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario : Adolescenze/Adolescenze 

• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a)   1-2 DICEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Emilia-Romagna / Assessorato alle Politiche per la salute 

 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ha coordinato i lavori di gruppo nelle giornate Formative su Cocaina e policonsumi 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

  

  
• Date (da – a)  2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM ASL 2 di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore dell’èquipe di strutture residenziali per pazienti psichiatrici   

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Ravenna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore al Servizio integrato per l’Inserimento lavorativo (SIIL) 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   MARZO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM dell’ASL 3 di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del Centro diurno 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   17-19 MAGGIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FeDerSerD di Pescara 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al Congresso monotematico nazionale su “La prevenzione delle tossicodipendenze e la cultura 
dell’eccesso” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   13-14 LUGLIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di  Torino 



  

lavoro 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore alla Consensus conference su l’Intervento psichiatrico in carcere: Devianza, delinquenza e 
disturbo mentale. Le nuove fenomenologie e il carcere 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   GIUGNO-SETTEMBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Città di Castello (PG) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ha ideato e gestito un Blog sul Tema: Il piacere e il rischio 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   SETTEMBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Città di Castello 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ha ideato e curato tre eventi realizzati nella settimana di SocialMente : La città vista dal basso/i bambini 

comunicano le loro paure e i loro desideri – Il piacere e il rischio/combattimento pubblico tra adolescenti e 

adulti – Generazione kleenex/processo alla precarietà nel mondo del lavoro 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   OTTOBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Nel corso del seminario su Cocaina e psicostimolanti, ha tenuto una relazione dal titolo: “Le sette virtù 
della cocaina” 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

  

  
• Date (da – a)   1 DICEMBRE 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 2 di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Partecipazione alla tavola rotunda Convegno su “ La malattia cronica – tra cura e relazione” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Savigliano – Cuneo – Alba - Mondovì 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente per un servizio rivolto ai  consumatori di cocaina 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   SETTEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento dipendenze di Ravenna 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore ECM sui modelli di accoglienza nei SerT 

• Principali mansioni e responsabilità   

   

 



  

• Date (da – a)   SETTEMBRE 2007 - SETTEMBRE - DICEMBRE 2011 - GENNAIO - GIUGNO 2012 - GENNAIO GIUGNO 2013   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Perugia 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore ECM sui nuovi stili di consumo nelle dipendenze e sulla presa in carico dei soggetti minorenni 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Prefettura e dal Comune di Palermo 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente del Progetto “Sicurezza della Libertà” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   GENNAIO-DICEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 2 di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore del CSM e del CD del DSM 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   FEBBRAIO-LUGLIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 1 di NA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Coordina i gruppi di lavoro sulla Doppia Diagnosi per l’integrazione tra operatori della salute mentale e 
operatori tossicodipendenze; 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   MARZO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM – ASL2 / TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Supervisore dell’Ambulatorio e del Centro diurno del DSM 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   DICEMBRE 2007-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Camera di Commercio di TO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente dell’Osservatorio sull’Economia Civile sui temi della Sicurezza e della 

Coesione sociale 

 
• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2007-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SerT di Faenza – Ravenna – Lugo di Romagna – Forlì 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore/supervisore 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   19 GIUGNO 2007 



  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di BS e dal consorzio SOLCO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario “Nuovi stili di consumo, nuovi linguaggi di prevenzione” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   20 NOVEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 sert di  Ivrea 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore  all’evento formativo “Processo alla riduzione del danno in Piemonte” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)  16-17 aprile 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 USL di Palermo e organizzato dalla cooperativa Azzurra 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario su “Linguaggi, ambiti e strategie di prevenzione” 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

  
• Date (da – a)  14 giugno 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL NA 1 e dal consorzio GESCO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Seminario “le strategie di integrazione” sulla collaborazione fra Salute Mentale e dipendenze patologiche 

 

  
• Date (da – a)   5 MAGGIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo IBIS e dal centro servizi volontariato 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al  seminario di apertura sui gruppi di Auto Mutuo aiuto 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   OTTOBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Gruppo Abele di Torino 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relazione al seminario “La cultura della bassa soglia nei servizi di prossimità” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   27 FEBBRAIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 1 Napoli 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario “Punti d’incontro” sulla comorbilità tossico psichiatrica 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   8 MARZO 2007 



  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di Rimini 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Ha condotto un seminario di formazione su “Policonsumi e servizi di prossimità” 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   19 GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL di BS e consorzio SOLCO 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario ECM Nuovi stili di consumo nuovi linguaggi di prevenzione 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   16/17 APRILE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento Dipendenze Patologiche  

• Tipo di azienda o settore  AUSL di PA e Coop. Azzurra 

• Tipo di impiego  Ha condotto un seminario sulla prevenzione 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ente capofila Provincia di TO con DSM asl 2 To - Procura 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente del Progetto Dafne – Prevenzione dei disturbi post traumatici delle vittime di reato 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 sert di Faenza 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore per i modelli di trattamento ed i programmi di prevenzione 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sert  e  DSM di Forlì 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Formatore sulla presa in carico di soggetti in doppia diagnosi 

• Principali mansioni e responsabilità   

  
• Date (da – a)   2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di To e dalla Procura (ufficio fasce deboli) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Consulente del Progetto Dafne – supporto agli adulti vittime di violenza – 

• Principali mansioni e responsabilità   

   
• Date (da – a)   17-18 MAGGIO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   



  

• Tipo di impiego  Membro del Comitato scientifico del VI Convegno Nazionale delle realtà di Auto Aiuto 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

  

  
  • Date (da – a)   15 FEBBRAIO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 DSM/ASLTO2 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Relatore al seminario “cocaina e disturbi psichici” 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 • Date (dal 2010/12 – aa)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro: 

• Tipo di azienda o settore: 

• Tipo di impiego: docente a contratto 
- relatore di Tesi 

al seminario “cocaina e disturbi psichici”

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 

            

 

 

  

 
 

  

 

 

 

 
Università di medicina San Luigi TO 
Master di 1° livello di Medicina Palliativa 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)   Laurea in Sociologia (110/110) presso l’Università di 

Trento – Facoltà di Sociologia (1975) 

 Abilitazione alla docenza di “Matematica applicata, 
statistica, calcolo delle probabilità e ricerca operativa” -  

rilasciata dal Ministero della Pubblica Istruzione - 1984  

 

 

 

 Iscritto all’Albo dei supervisori dei Servizi socio-educativi 

del Comune di Torino (dal 1995) 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 
 

 
                         COMPETPERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

  

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Come supervisore e formatore ha collaborato o collabora ancora con le seguenti 

associazioni e cooperative del privato sociale che lavorano nell’ambito della 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA 

 
ALTRE LINGUA 

 

 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 
orale 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 
PATENTE O PATENTI 

 
 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

 
 

 

 

Conduzione di gruppi di lavoro multi professionali per la progettazione, 

l’implementazione e la supervisione di progetti e interventi in ambito 
sanitario, socio assistenziale ed educativo. 



  

disabilità – della TD – della salute mentale – del disagio minorile: 

(TO e provincia) 

Sanabil -La Testarda – Alice – Il Margine – Chronos – Anarchè – Il sogno di una cosa 

– La carabattola – San Donato – Parella – Accomazzi  

– Il ricino – Frassati – Valdocco – Esserci – Strana idea – Crescere insieme – La tenda 

– Comunità e Quartiere – Ginepro due – Luna Storta  

Fermata d’Autobus – Cemea Piemonte – In/contro – Donne Aids Informazione (Dai) – 

 

(Altre Province) 

Nuova sanità (BO) – Associazione Piazza Grande (BO) - Anteo (BI )– Coordinamento 

handicap (TV) – Lila (CO- MI -Monza) – P24 (LI) – Fenice (PA )-  Coop. di Bessimo 

(BS) – Il nucleo (BS) – La collina (PV)– Per contare di più (BI)  - Lega anti HIV (RA 

)- COLCE (MI)  – La Rupe (Sasso Marconi/BO) – SOL.CO (Darfo-BS) – Il Graffio 

(BS) – Azione sociale (ME) – Consorzio ABN (PG) – Consorzio SOLCO – BS – 

AGEFORM/Faenza – Cooperativa Cultura e lavoro Terni -  

Cooperativa “Cento Fiori” (Rimini) – RO&RO (Alba – CN) – AGEFORM (BO) 

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

 

Articoli su riviste e altre pubblicazioni 

 “Auto aiuto e servizi formali di cura: il caso della tossicodipendenza” Animazione 
Sociale n 3 -1995 

 “Verso l’auto aiuto” Animazione sociale n°. 12 -1995 

  i due articoli compaiono anche nel libro collettaneo “I gruppi di auto   aiuto: un 
percorso dentro le dipendenze e la sieropositività”  Collana dell’Università della 
strada – Edizioni Gruppo Abele ‘1996) 

 “I tempi, i modi e i costi della cura” Animazione sociale n° 11-1996 

 “La partnership nella riduzione dei danni” Animazione sociale n 8/9 -1996 

 “Lavoro sociale e valutazione degli esiti: il caso della psichiatria” Animazione 
sociale n 5-1997 

 “La strategia del delfino: riflessione sulle ricadute nelle dipendenze” Animazione 
sociale n 10 -1997 

 “La solitudine del maratoneta. Appunti sulla supervisione nelle relazioni di aiuto” 
Animazione sociale n 8/9-1998 

 “Per un’etica della vulnerabilità” Animazione sociale n 4/ 1999 

 “Storie di tradimenti. L’operatore davanti all’esperienza della ricaduta” 
Animazione sociale n 6/7- 1999 

 “L’ospite inatteso” n 8/9 -1999 

 “Perdere, perdersi: quattro passi sul piano inclinato dell’età adulta” Animazione 
sociale n 4-2000 

 “Tra storie sacre e profane: la vita dei servizi” Animazione sociale 6/7 2000  
 “Le lacrime di Esther” Animazione Sociale n° 4-2001  

 “Le  forme  del  malinteso  nella vita dei servizi a bassa soglia” Animazione 
Sociale n.1-2002 

 “Pari e dispari” Animazione sociale n° 2 – 2003 

 “Una vita stupefacente” Psichiatria di Comunità, vol.III n° 3 2004  

 Relazione al Convegno sulla Doppia Diagnosi (GE – 28 ott. 2005) pubblicata sulla 

rivista on line Progetto Uomo (dicembre 2005) 

 

 “Le virtù della chimica” – Animazione sociale n°4 – aprile 2006 

 “Programmi terapeutici e dispositivi di cura” – Animazione sociale n° 4 – aprile 



  

2006  

  “Ragionevoli dubbi – la nuova scena della dipendenza e strategie di prevenzione” 
Animazione sociale n° 8/9 2007 

 “Le due città” – Animazione sociale 2008 – n°5 

 “L’auto aiuto nell’era di Google” Animazione sociale maggio 2009 

 “Medea e i ragazzi che giocano col fuoco” Animazione sociale febbraio 2010 

 “Uscire dalla fortezza della solitudine” - Animazione sociale 274/2013 

 “Contro la prevenzione” - Animazione Sociale 283/2014 

 “Discutere di quel che resta del welfare”Animazione Sociale n. 286/2014  
 

 

Altre pubblicazioni 

 “Considerazioni metodologiche sulla ricerca nei Centri Diurni psichiatrici” nel 
volume: Attraverso lo specchio – Ed. CARE  2001 – Vercelli 

 “Luna e le altre” storia di una comunità per ragazze adolescenti – pubblicazione del 

comune di Torino per conto dei servizi sociali della circ. 2 – TO 2002 

 “Non perdiamoli di vista: minori ed operatori per una migliore integrazione”. Pubblicazione 
a cura del CISSA di Moncalieri (TO) e della Cooperativa Frassati 

 “La Comunicazione sociale” Atti del convegno WEST – BO – 26-27/11/2004 – 
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